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COMUNICAT

”Parinti informati — Copii protejati” Campanie de instiintare a persoanelor in grija carora
raman copii ai ciror parinti pleaca sau sunt plecati la munca in striinitate

In aceste zile Serviciul Management de Caz pentru Copil si Familie din cadrul Directiei de Asistentd
Sociald a Municipiului Timisoara deruleazd campania de informare ”Parinti informati — Copii protejati” prin
care informeaza persoanele In grija cdrora au fost ldsati minorii ai céror parinti sunt plecati la munca in
strainatate despre importanta si obligativitatea delegarii autoritatii parintesti, pe perioada absentei acestora din
urma din tara.

In acest sens au fost trimise un numar de 79 adrese de informare cazurilor identificate la nivelul
municipiului Timisoara si 54 de astfel de informari catre primariile de pe raza judetului Timis.

Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Timisoara, anuntd persoanele care au copii minori in
ingrijire si vor sa plece la munca in strdindtate, au obligatia de a notifica aceasta intentie Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Timisoara, cu minimum 40 de zile Tnainte de a parasi tara si a desemna o persoand care
se va ocupa de copii, potrivit Legii 272/2004 privind protectia drepturilor copilului (modificata si completata
prin Legea 257/2013), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie si poate fi sanctionata cu amenda de la 500 lei la
1000 lei.

Notificarea trebuie sda contind, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se va ocupa de
intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz.

Persoana desemnatd trebuie sd facad parte din familia extinsa, adica sd fie rudad pana la gradul patru
inclusiv, sa aibd minimum 18 ani si sa indeplineascd conditiile materiale si garantiile morale necesare cresterii

Confirmarea persoanei in Intretinerea cireia va raméne copilul, se efectueaza de catre instanta de
tuteld. Acordul persoanei desemnate se exprima de catre aceasta, personal, in fata instantei.

Avand in vedere cele mentionate, persoanele care notificd intentia de a pleca la munca in straindtate
b b
vor depune la Directia de Asistentd Sociala a municipiului Timisoara urmatoarele documente:

— notificare (declaratie-tip), care se completeaza la Directia de Asistentd Sociald a municipiului Timisoara
— copie dupa actul de identitate al parintelui/parintilor care pleaca in strainatate;

— copie dupa actul de identitate al persoanei in ingrijirea careia ramane/raman copilul/copiii;
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— copie dupa certificatul de nastere si actul de identitate pentru copil/copii;
— sentintd judecatoreasca privind delegarea temporara a autoritatii parintesti (dupa caz).

Informatii suplimentare pot fi obtinute la la Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara,
Serviciul de Management de caz pentru Copil si Familie, str. Cornelia Salcianu, nr 17, tel 0256202585, email:
protectiacopilului.tm@gmail.com

Sef Serviciu Management de Caz pentru Copil si Familie

Emese Esztero

Coordonator Compartiment Relatii cu Publicul

Corina Eva
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