CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE

. dn slujba oamenilor

N ;452,@/;4@‘- 2o/ 9

ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior a functionarilor
publici de executie din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului T: Imisoara organizeazd examen de promovare in grad
profesional imediat superior a functionarilor publici de executie din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Timisoara

Conditii de desfiisurare:

Pentru a participa la concursul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut,
functionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:
* sdaiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
¢ sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;
* sanuaibd o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile codului administrativ.

Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
interviu.

> Desfisurarea concursului:
a) proba scrisd in data de 05. 11.2019, ora 10, la sediul institutiei noastre din str. lIoan Plavosin nr.21
Timisoara;
b) proba de interviu - maxim 5 zile lucritoare de la proba scrisd, la sediul institutiei noastre din str. Ioan
Plavosin nr.21 Timisoara;

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicarii, incepind cu data de
07.10.2019 pand in data de 28.10.2019, ora 15 la sediul institutiei noastre din str. loan Plavosin nr.21.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu urmétoarele documentele:
* copie de pe carnetul de munc# sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
* copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in care
functionarul public s-a aflat in activitate;
o formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G nr. 611/2011

*Sediu administrativ: Str. loan Plavosin Nr. 21 Tel: 0356/416050 Fax: 0356/416049
Sediu social: Bulevardul Regele Carol I, nr.10 Tel/fax 0256/220583
e-mail: dastimisoara@gmail.com
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPTULUI TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE

. An slujba oamenilor

Servicii de Management de caz pentru Copil si Familie - Prevenirea Separarii
Copilului de Familie

Consilier clasa I grad profesional superior — 4 posturi

Bibliografie concurs

1.Constitutia Roméaniei, republicati;

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
- Partea I- Dispozitii generale( art. 1-13)
- Partea a VI a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit din fonduri publice( art 369-393, 412-450, 464-486, 490-493, 497-501,
502-527)
3. Legea nr. 272 /2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
4. Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale
5. ORDIN Nr. 1985/ 2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea sl interventia integratd in vederea
incadrérii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientirii scolare s profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitirii copiilor cu dizabilitati si/sau ceringe
educationale speciale

*Notd: Toatd bibliografia se cere actualizatd, cu toate modificirile si completdrile pand la data publicarii
anunfului de concurs.

Servicii de Management de caz pentru Copil si Familie - Evaluarea si Monitorizarea
Copilului cu Dizabilititi
Consilier clasa I grad profesional principal — 1 post

Bibliografie concurs

1.Constitutia Roméniei, republicati;

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
- Partea I- Dispozitii generale( art. 1-13)
- Partea a VI a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice( art 369-393, 412-450, 464-486, 490-493, 497-501,
502-527)
3. Legea nr. 272 /2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
4. Legeanr.292/2011 Legea asistentei sociale
5. ORDIN Nr. 1985/ 2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd 1n vederea
incadrérii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte
educaionale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale

*Sediu administrativ: Str. Ioan Plavosin Nr. 21 Tel: 0356/416050 Fax: 0356/416049
Sediu social: Bulevardul Regele Carol I, nr.10 Tel/fax 0256/220583
e-mail: dastimisoara@gmail.com

2 21 monni.




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE

. In slujba oamenilor

Compartimentul Juridic

Consilier juridic clasa I grad profesional principal — 1 post

Bibliografie concurs
1.Constitutia Romaéniei, republicati;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Partea I - Dispozitii generale (art. 1-13)

- Partea VI - Statutul functionarului public (art. 369-393,
415-450, 464-486, 490-493, 497-501, 502-527);
3. Legeanr. 554/2004 a Contenciosului administrativ;
4. Legea nr. 292/2011 a Asistentei sociale;
5. Legea nr. 134/2010 privind Noul Cod de Procedura Civild — Titlul V — Termenele procedurale (art. 180-
186);
*Notd: Toata bibliografia se cere actualizati, cu toate modificarile si completdrile pand la data publicarii
anuntului de concurs.

Compartimentul Audit
Auditor clasa I grad profesional superior — 1 post

Bibliografie concurs

1.Constitutia Romaniei;

2.Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

3. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Partea I - Dispozitii generale (art. 1-13)

- Partea VI — Statutul functionarului public (art. 369-393,

415-450, 464-486, 490-493, 497-501, 502-527);

4. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

5. H.G. nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitdtii de audit
public intern;

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
*Notd: Toata bibliografia se cere actualizatd, cu toate modificirile si completdrile péni la data publicirii
anuntului de concurs.

*Sediu administrativ: Str. Joan Plavosin Nr. 21 Tel: 0356/416050 Fax: 0356/416049
Sediu social: Bulevardul Regele Carol 1, nr.10 Tel/fax 0256/220583
e-mail: dastimisoara@gmail.com
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE

., In slujba oamenilor

o

Compartimentul Control Intern Managerial-SCIM

Consilier clasa I grad profesional superior — 1 post

Bibliografie concurs
1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Partea I - Dispozitii generale (art. 1-13)

- Partea VI - Statutul functionarului public (art. 369-393,
415-450, 464-486, 490-493, 497-501, 502-527)
3. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completrile
ulterioare;
4. Ordin nr. 600 din 20 aprilie 2018privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor
publice
5. Ordonantd Nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern/managerial i controlul financiar preventiv
(Cap.Isi Cap. IV)
*Notd: Toata bibliografia se cere actualizatd, cu toate modificirile si completdrile pana la data publicarii
anunfului de concurs.

Serviciul Contabilitate Financiar si CFP

Consilier clasa I grad profesional superior — 1 post

Bibliografie concurs

1.Constitutia Roméniei, republicati;

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
- Partea I- Dispozitii generale( art. 1-13)
- Partea III - Administratia Publici Locali
- Partea a VI a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publici si evidenta personalului plitit din fonduri publice( art 369-393, 412-450, 464-486, 490-493, 497-501,
502-527)
3.Legea nr.82/1991-Legea Contabilititii
4.Legea nr.273/2006 privind finantele publice;
5. ORDINUL 1.792/2002 — Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale

*Nota: Toata bibliografia se cere actualizatd, cu toate modificirile si completdrile pénd la data publicirii

anuntului de concurs.

*Sediu administrativ: Str. Ioan Plavosin Nr. 21 Tel: 0356/416050 Fax: 0356/416049
Sediu social: Bulevardul Regele Carol I, nr.10 Tel/fax 0256/220583
il: dastimisoara@gmail.com




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE

. In slujba oamenilor

Serviciul Contabilitate Financiar si CFP-- Biroul Buget Finante si Angajamente
Bugetare

Consilier clasa I grad profesional principal — 1 post

Bibliografie concurs

1.Constitufia Roméniei, republicati;

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

- Partea I- Dispozitii generale( art. 1-13)

- Partea III - Administratia Publici Locala

- Partea a VI a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice( art 369-393, 412-450, 464-486, 490-493, 497-501,
502-527)

3.Legea nr.82/1991-Legea Contabilitatii

4.Legea nr.273/2006 privind finantele publice;

5. ORDINUL 1.792/2002 — Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale

*Notd: Toata bibliografia se cere actualizatd, cu toate modificarile si completirile pani la data publicarii
anuntului de concurs

Concurs afigat la data de 07.10.2019, ora 10.00.

Pentru informatii suplimentare vi puteti adresa la Serviciul Resurse Umane din cadrul Directiei de
Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara, tel. 0356/416050, resurseumane.dastm@gmail.com.

*Sediu administrativ: Str. Toan Plavosin Nr. 21 Tel: 0356/416050 Fax: 0356/416049
Sediu social: Bulevardul Regele Carol L, nr.10 Tel/fax 0256/220583




